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POLEMICAS

Traslosanos de plomo, hoy se pretende que la convivencia democrdtica tenga
en la participacion politica uno de sus rasgos fundamentales. Todos.1os sectores
de la vida nacional --se supone—tienen el derechoy el deber de aportar alter-
nativas nuevas a las planteadas por el oficialismo. Ocurre que a la opmlon pu-
blica esas alternativas nose le estan presentando. Sélo el actual accionar cege-

tista encuentra su propio espacio. Qué perspectivas y qué 1eg1t1;1;1' ;
CGT para er1g1rse en puntal dela oposwzon’? |

uién se perjudica mas al eri-

. girselaCGTenelcentrodela
6 . .oposiciéon al gobierno? La
propia CGT.

_ El gobierno suele acusar a la central
obrera de incurrir en: corporativismo. .
Los comentarios gubernatives usan de
manera equivoca ese concepto. Corpo-
rativismo es una forma de orgamzacnén
del estado en la cual las instituciones de
- representacion politica, como el parla-
mento, son sustituidas por representa- '
ciones sectoriales. Esto no tiene nada

que ver con la situacién argentina donde -

nadie en su sano juicio reclama que el
parlamento sea sustituido por un Con-
sejo de Fascios. En realidad, lo que
quieren decir esos comentaristas ofi-
cialistas es que la CGT actiia como gru-
po de presion, Acusar al sindicalismo de
corporativista es un habil truco dialécti-
co, atento al tufillo fascista que tiene fa
palabra *‘corporativismo”’. Todos los
movimientos obreros del mundo occi-
dental son, hoy por hoy, un grupo de
presidn en sus respectivas sociedades. El
mundo moderno es asi; las maquinas

‘sindicales ya no son las cenicientas que: -

eran hace cien afios.

El problema de la CGT no es que sea -

corporativista, que no lo es. El proble- -
ma es que, al erigirse en el centro de la
operacién, se estd encerrando en una
trampa.. -
La actlvxclad politica y fa act1v1dad
sindical tienen‘ naturalezas diferentes.
Lo~ <indicatos no deban actuar en poli-
tica: e te es el suefio de la burguesia, que
prentonde sindicatos asépticos y domes-
sicad-s. La actividad politica del sindi-
:ato 2s elemental ya que-solo en el Ambi--
to du lapolitica, de lamediacién entre el
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‘estado v los restantes actores sociales,

los intereses sindicalés pueden ser ade-
cuadamente satisfechos. Pero una cosa
es que el sindicalismo tenga identidad y
definicion politica ¥ otra es que se vea
obligado: a. sustituir ‘al partido como
agente’ de Tas derhandas de toda la so-
ciedad. Si sucede esto, se produce una
distorsion’y el principal afectado es el
mismo sindicalismo, que avasalla asi su
naturaleza parm‘ular y se condena al
fracaso. ..

Bs lo que esté suce 1endo con la
CGT. L4 identidad’ politlca del movi-
miento obrero argentinog es el -peronis-
mo. Normalmente, la CGT deberia en-
cabezarla reivindicacion sectorial de los
trabajadores y volcar esas demandas en
¢l cuerpo de un agente politico que las
reelaborase y las insertara en un progra-
ma para la sociedad en su conjunto, De
acuerdo a la naturaleza de las cosas, ese
agente polmco deberia ser el movimien-
to peronista.. -°

- Pero hete ¢ aqui que el peronismo care-
ce de existencia real. Es.un fantasma po-

. litico. Tiene unas antoridades que nadie

:obedece. Tiene un bloque parlamenta-

rio fragmentario en cuatro trozos. Tiene
un sector interno ~los renovadores—
con consense electoral pero sin rfepre-
sentatividad formal alguna.

En consecuencia, la CGT se ha

. guedado sin referente politico, El inten-

to dela CGT por asumir por si ese papel
entrafia graves peligros para ¢l propio
movimiento obrero. Hay una despro-
porcién entre las intenciones y los me-
dios con que se cuenta para concretarlas
que puede volverse como un boomerang
contra la propia CGT. :

Esta levanta un plan econdmico alter-

*

tienela

nativo al goblerno el tema
obsesivo, casi #inico de su discurso. La
CGTse condena asidun fracaso seguro.
El gobierno, qué cuentaco clara legiti-
midad electoral; » unca
su propio programa econ
preferira Hunditse.

Pero entotices; yarece d sent1d0 la
oposicién?; De. niinguna manera. El
programa. econ6m1c0 lternativo debe
ser levantado por uti agenie poiitmo que
To desarrolie ante la sociedad; que o de-
ost_rando sus vir-
tudes, deve]éndol ‘en cada coyuntura,

ico; Antes

segmentosdela somedad de maneraque
"ese mensaje vaya penetrando los poros

del cuerpo social. Esa tarea. permitirad
cercar al pobierno; asfixiarlo ¥s. final-
mente, doblegarlo enlag instancias elec-
torales —parciales. o totales— que va-

yan sucediéndos¢, En un procesodeesta

indole, la tarea del-movimiento obrero
es fundamental pues g él presta la con-
tundencia y representatmdad social que

le son propias. A condicién de que su-

partlcmaclén se jntegre en una estrate-

gia global y de que no ka hegemonice, -
La CGT no puede sustitnir a ese agen-

te polftico, sencillamente porque carece

de las herramientas necesarias. Su insis-
tencia en confrontarse con el gobierno

erigiendo un plan econémico alternati-
vo s6lo puede concluir en un fuerte des-

gaste que ir4 mirande sus bases de sus-_i
tentacion. Bs como un ejétcito que se )
empefiara en doblegar una ciudadela

entrando, unicamente, por- el bastion

que esta mejor protegldo {Por qué no
intentar operaciones por’ 105 flancos?

(Aclaro, por las dudas, giiclos términos’

bélicos son puray excluswameme meta-

foricos...)
Es cierto que la sociedad est4 crecien-

ternente cansada del plan econémico -

oficial. Pero la CGT no tiene, ni-tendra

ni puede tener, una propuesta viable pa-

ra ¢l conjunto de la sociedad. Sélo un
partido puede articulay las demandas
sectoriales de los trabajadores en una
propuesta creible y realizable, Esta falta
de viabilidad politica de la que adolece
fa CGT como centro de la oposicion se-
r4, inevitablemente, explotada por ¢l
gobierno.

Pero entonces, si la CGT no tiene re-
ferente politico-(la izquierda argentina

carece hoy de estatura para suplantar al _

peronisino, ahn en el supuesto de que el
movimiento obrero estuviese dispuesto
a escuchar a la fzquierda) y si no puede
aglutinar per se y encabezar a la oposi-
cidn, ;qué puede hacer la central obre-
ra? N ) R
Admito que la respuesta no es facil.
Pero hay algunos caminos, Empecemos
por constatar qué débil v falsa es la si-
tuacién del gobierno en referencia al
universo laboral. Este es un gobierno
elegido para que democratice a la so-
ciedad. En ese sentido, la UCR no ha
hecho absolutamente nada en el terreno
laboral. Las relaciones laborales siguen’
rigiéndose por las mismas pautas autori-
tarias que reinaban durante la dictadu-
ra. En el campo de las relaciones indivi-
duales, estd en vigencia la reforma mili-
tar de la Ley de Contrato de Trabajo,
que recortd minuciosamente todos los
avances logrados por los trabajadores.
En el campo de los reclamos en
1979 con la finalidad confesa de destro-
zar al movimiento obrero, la nego-
ciacion colectiva, un derecho consagra-

do por la Constitucion Nacional, est§
arbitrariamente suspendida. A las puer-
tas de la empresa (ese recinto que los ra-
dicales parecen considerar sagrado) la
dermocracia se ha detenido, En dos afios
y pico el gobierno no ha sido capaz de
aprobar una ley sindical de fondo (la ley
dereordenamiento sindical que aborté a

comienzos del 84 era un mero estatuto _

electoral) El goblerno mantiene vigente
la ley sindical de la dictadura. Cuando le
conviene, la aplica desembozadamente.
jEl ministerio de f{rabajo ni siquiera ha
elaborado un proyecto de ley sindical!
Est4 comiodo con la ley de 1a dictadura,

Este gobierno, que se prccxa desu presti-
gio internacional corre serios riesgos de
set sancionado por la OIT debido a su

'incuria legislativa en la materia,

&Qué sucedetia sila CGT concentrase
toda su potencia reivindicativa en este
campo? ;Qué sucederia si exigiese sin
cuartel una auténtica democracia labo-
ral? El fin del autoritarismo en la empre-
sa, mayor participacion de los trabaja-
dores en la gestlén un nuevo estatuto
laboral para la mujer, por ejemplo. ;En
que argumentos se escudaria el gobier-
no, sedicente campeon de la democra-

. cia, para, obturar la democracia en el

mundo laboral? ;Acaso el gobierno no
sostiene que su misién es modernizar el
pais? Y bien, modernizar, en el campo
del trabajo, es dar participacion a los
trabajadores.

Podra argmrse quesilos trabajadoreb
tienen hambre porgue el salario no les
alcanza, todo esto es secundario. Sin
embargo la distribucion del poder en el.
universo laboral no esta desconectada
de la distribucién del ingreso, A través
de una reforma en las relaciones de po-

''mios, comisiones, servicios, licencias,

. macroecondmico de sus peticiones, Pe-. ¥

der en la empresa es posible lograr in-
centivos indirectos. Temas como pre-

ritmos, turnos, etc. fienen una mc:den—f
cia salarlal :
Cuaiqmer modificacion al rlgldo y
jabusivo autoritarismo patronal que rlge
!actualmente no s6lo significaria:- una
mejora concreta en la calidad de vida de
los trabajadores sino que, a la larga, Te-,
dundard en una d:str:buc:on mas 1gual
“taria del ingreso.
No estoy susténtando que la CGT re-'15
legue la politica salarial y el ésgquema |-

ro si hace del mismo e} exclusive conte:
nido de su reivindicacién chocarduna y
otra vez contra un muro, v ello: -supone
perder representatlwdad La CGT:
puede hacer mil paros generales recla-;
mando el cambio de la politica economi-
ca. ;Y qué? Al gobiernonosele moveré
unt pelo. La pérdida de consenso social - | -
no se traduce necesariamente eh pérdida, |

deconsenso electoral (yesteesel terreno |0

que le interesa al gobierno), Sobre todo.
si no surgen alternativas crefbles.

Los politicos oficialistas protestan en
pitblico contra la ‘‘obsecacién’ de la
CGT pero en privado.se felicitan de ella,
‘Un contenedor sindical, en términos de
fuerza electoral, es siempre un contene~
dor débil.

El discurso monotemético de la CGT
centrado en el cambio global de la politi-
ca econdmica, es un callejon sin salida, .
Abrir el abanico de las reivindicaciones
al tema de la distribucion del poder en el
microcostmos de la sociedad que es la
empresa no es hacer “buena letra’® ni
abdicar de ninguna combatividad. To-
do lo contrario. Es poner el dedo en la
laga de la verdadera, de la mas profun-
da transformacién en la condicién de
los trabajadores.
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